
JU OŠ "MEJDAN"

BR. PR.  LISTA KANDIDATA 

DATUM: RADNO MJESTO: higijeničar  

1 izvršilac, puno radno vrijeme, na određeno vrijeme,do povratka radnice sa porodiljskog odsustva

R. br. Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja

Broj 

punoljetnih 

nezaposlenih 

članova 

domaćinstva

Broj 

maloljetnih 

članova 

domaćinstva

Intervju
Procentualno uvećanje po osnovu pripadnosti nekoj od boračkih 

kategorija

1 Nirmala Osmanović Tuzla 3 20.00%

2 Nedžada Mandžukić Tuzla 1 2.5 19.00%

3 Delila Tobudić Tuzla 2 1.9 20.00%

4 Elvisa Bajrić Tuzla 1 2.3 20.00%

5 Nalvedina Ribić Tuzla 2.8 20.00%

6 Ramajana Mehinović Tuzla 2 2

7 Amela Saletović Tuzla 1 1,8 21.00%

8 Azira Šehanović Tuzla 2.5

9 Fatima Jašarević Tuzla 1.9 20.00%

10 Vlkov Marina Tuzla 1.8

R. br. Ime i prezime kandidata Mjesto stanovanja

1 Elma Paočić Tuzla

KANDIDATI KOJI NE ISPUNJAVAJU FORMALNO-PRAVNE USLOVE OGLASA

Razlog zbog kojeg kandidat ne ispunjava formalno-pravne uslove oglasa

nepotpuna prijava

Pouka o pravnom lijeku:  

Nezadovoljni kandidat može Komisiji za bodovanje u roku od 24 sata od momenta  isticanja liste, podnijeti zahtjev za preispitivanje.



                                                                                                                                                                                                                                           KOMISIJA ZA BODOVANJE

                                                                                                                                                                                                                                    1. ________________________ 

                                                                                                                                                                                                                                    2. ________________________

                                                                                                                                                                                                                                    3. ________________________

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora škole, na vidnom mjestu na ulazu u školu dana: _____________. godine, u _____ sati;

                                                                                                                                                                                                              POTPIS DIREKTORA __________________



POZICIJA: 21.1.

Dodatni 

bodovi 

(boračka 

kategorija)

Procentualno 

uvećanje po 

osnovu radna 

obaveze

Ukupan broj 

ostvarenih 

bodova

3.60

3.57

3.48

3.36

3.36

3.00

2.78

2.50

2.28

1.80

Pouka o pravnom lijeku:  

Nezadovoljni kandidat može Komisiji za bodovanje u roku od 24 sata od momenta  isticanja liste, podnijeti zahtjev za preispitivanje.



                                                                                                                                                                                                                                           KOMISIJA ZA BODOVANJE

                                                                                                                                                                                                                                    1. ________________________ 

                                                                                                                                                                                                                                    2. ________________________

                                                                                                                                                                                                                                    3. ________________________

Ova rang-lista istaknuta je od strane direktora škole, na vidnom mjestu na ulazu u školu dana: _____________. godine, u _____ sati;

                                                                                                                                                                                                              POTPIS DIREKTORA __________________


